
 

 

                                                                                                                                                                                                

   

 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА В МБОУ ГЛАЗОВСКАЯ СОШ  

Единая методическая тема школы на 2022-2023 г. «Формирование и развитие 

функциональной грамотности учащихся на уроках, как важнейшее условие 

повышения качества образования»  

Цель работы по единой методической теме школы: повышение качества 

преподавания в школе через применение различных способов и приемов развития 

функциональной грамотности школьников.  

Основные задачи по реализации темы:  

1. Продолжение работы по внедрению в педагогическую практику современных 

методик и технологий, обеспечивающих формирование УУД.  

2. Изучить научно-методическую литературы по развитию функциональной 

грамотности школьников.  

3. Повышение качества преподавания в школе через использование эффективных 

технологий преподавания.  

4. Совершенствовать систему мониторинга успешности обучения школьников с целью 

выявления отрицательной динамики качества знаний, своевременного устранения 

недостатков в работе.  

5. Активизировать работу по выявлению, изучению, обобщению актуального 

педагогического опыта учителей.  

6. Совершенствовать формы и методы работы с детьми, мотивированными на учебу.  

7. Совершенствовать качество современного урока; повышать его эффективность, 

применять современные методы обучения и внедрять новые технологии.  

  

Направления методической работы:  

1) Аттестация учителей.  
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2) Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, 

участие в семинарах, КМО, конференциях, мастер-классах). 

 3) Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий.  

4) Внеурочная деятельность по предмету. 

 5) Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие 

отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях. 

 

 

 

Методы и приемы методической работы: 

1. Проведение открытых уроков, воспитательных и методических  мероприятий;  

2. Анализ посещенных мероприятий;  

3. Взаимопосещение мероприятий;  

4. Заслушивание докладов и сообщений;  

5. Анкетирование и социологические исследования;  

6. Решение ситуационных педагогических и управленческих задач;  

7. Обмен педагогическим опытом;  

8. Подведение итогов внедрения новшеств и элементов ценного опыта  коллег и 

новаторов;  

9. Анализ методической и управленческой документации;  

10. Лекции и семинары-практикумы, тренинги, мастер-классы. 

Принципы и правила организации методической деятельности в  школе: 

-научный подход;  

-компетентностный подход;  

-адресная направленность и индивидуальный подход;  

-диагностико-аналитическая основа;  

-гуманизм, демократизм и партнерство; 

-креативность;  

-адаптивность, вариативность, гибкость, мобильность;  

- разнообразие форм, методов, содержания и используемых технологий, 

-максимальное удовлетворение профессиональных интересов педагогов. 

Планируемые результаты работы по данной методической теме: 



-коллективный педагогический опыт; 

-повышения профессиональной компетентности учителей школы; 

-положительная динамика качества обученности обучающихся; 

-востребованность знаний и компетенций обучающихся на практике и в  

качестве базы для продолжения образования 

 

 

 

  

Направления методической работы:  

1) Аттестация учителей.  

2) Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, 

участие в семинарах, КМО, конференциях, мастер-классах). 

 3) Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий.  

4) Внеурочная деятельность по предмету. 

 5) Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие 

отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях. 

 



ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА ШКОЛЫ 

 

Период  Темы  Ответственные  

В течение 

года 

1. Заседания ШМС, ШМО  

2. Изучение и обобщение передового 

педагогического опыта:  взаимопосещение уроков,  

открытые уроки, участие в  вебинарах и т.д. 

3. Предметные недели 

4.  Организация курсовой и консультационной 

подготовки.  

5. Организация работы учителей по темам 

самообразования. 

6. Подготовка и участие учащихся в  творческих 

конкурсах,  интеллектуальных играх и  олимпиадах 

разного уровня. 

7. Участие учителей в  педагогических конкурсах. 

8. Аттестация педагогов. 

9. Индивидуальные консультации по  заполнению 

документов. 

10. Организация работы с молодыми и  вновь 

принятыми учителями по их  адаптации к 

профессиональному  становлению. 

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

Сентябрь    Заседани№1 Тема: «Анализ итогов работы за 

2021/2022 учебный год и утверждение плана МО на 

2022/2023учебный год» 

Повестка дня:  

 1.Итоги методической работы за прошедший 

учебный год. О задачах и основных направлениях 

работы Методического Совета на 2022-2023 учебный 

год. 

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  



2.   Об организации работы по повышению 

педагогического мастерства  учителей (организация 

работы учителей по самообразованию, курсы 

повышения  квалификации, аттестация педагогов). 

3. Рассмотрение планов работы школьных 

методических объединений. 

4.Обеспеченность учащихся учебниками. 

5.Организация школьного этапа предметных 

олимпиад. 

Октябрь  Заседание № 2   

1. Подготовка и проведение педагогического совета 

по теме: «Современный урок в условиях реализации 

ФГОС 3 поколения». 

2. О результатах школьного этапа предметных 

олимпиад в 7-9 классах 

3. Организация работы по подготовке обучающихся 

9-го класса к   защите индивидуальных проектов.  

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

Ноябрь  Заседание № 3  Тема «Методическое сопровождение 

процесса формирования функциональной 

грамотности обучающихся» 

1. Реализация плана по формированию 

функциональной грамотности в 2022/23 учебном 

году. 

2. Анализ результатов мониторинга функциональной 

грамотности. 

3. Использование в учебном процессе практико-

ориентированных заданий для формирования и 

оценки функциональной грамотности. 

4. Изучение состояния преподавания Информатики  

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

Декабрь  Заседание № 4   Тема  «Методическое 

сопровождение подготовки к ГИА-2023» 

Руководитель МС  



1. Рассмотрение и анализ демоверсий, 

спецификаций, кодификаторов ОГЭ 

2. Анализ  руководителей методических 

объединений о подготовке к ГИА-2023.  

3.  Анализ  работы учителей-предметников с 

неуспевающими и слабоуспевающими 

обучающимися. 

Руководители 

ШМО  

Январь   Заседание № 4  

1.  Анализ проведения диагностики  уровня освоения 

образовательных программ по итогам 1 полугодия по 

математике и русскому языку в 4, 9 классах.  

 2. Анализ написания пробного итогового 

собеседования в 9 классе  

3. Анализ реализации концепции преподавания 

ОДНКНР, биологии и экологического образования 

на уроках и во внеурочной деятельности. 

4. Подготовка к педагогическому совету по теме: 

«Патриотическое воспитание в системе работы 

школы.    

 

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

Февраль  Заседание № 5  

1. Анализ написания пробного итогового 

собеседования в 9 классе.  

2.  Анализ руководителей методических 

объединений о подготовке к ВПР.  

3. Организация работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися 

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

 

Март  

Заседание № 6  

1. «Самообразование – одна из форм  

повышения профессионального мастерства учителя» 

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  



2. Контроль за состоянием преподавания и уровнем 

учебных достижений учащихся начальных классов. 

3. Обсуждение справки по итогам посещения уроков. 

Оценка использования учителями возможностей 

модуля рабочей программы воспитания «Школьный 

урок».  

Апрель  Заседание № 7  

1. Мастер класс «Организация работы  на уроке по  

формированию функциональной  грамотности  

обучающихся в рамках обновленных ФГОС».  

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

 Заседание ШМС № 8 « Итоги работы за 2022- 

2023 уч. г. школьного  методического совета» 

1. Итоги прохождения  аттестации и КПК учителями 

школы в  2022-2023 учебном году.  

2. Итоги  предметных недель. 

3. Анализ методической  работы школы за  2022 – 

2023 уч. год.  

4. Итоги работы над  единой методической  темой. 

Анализ  результатов промежуточной  аттестации 

Руководитель МС  

Руководители 

ШМО  

 

 


